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L’entrevista

Els textos que reprodueixen una conver-
sa entre diferents persones, com els dià-
legs que hi ha en les novel·les i les obres 
de teatre o les entrevistes, s’anomenen 
textos conversacionals.

Tipos de textos conversacionals

Segons la intenció de la conversa, hi ha diversos tipus de 
textos conversacionals:

•   Quotidians: converses informals (família i amics), 
whatsapps, xats...

•   Dels mitjans de comunicació: entrevista, tertúlia, debat...

•   Creatius: diàlegs en novel·les o contes, diàlegs teatrals, 
de pel·lícules, de sèries de televisió, etc.

Què és una entrevista?

Una entrevista és un diàleg planificat que té lloc entre la 
persona que fa les preguntes, l’entrevistador o entrevis-
tadora, i la persona que les respon, l’entrevistat o entre-
vistada.

Tipus d’entrevistes

Segons  
el canal 
d’emissió

Escrita: premsa escrita (revistes i 
diaris), internet (portals digitals i xarxes 
socials).

Oral: ràdio, televisió, podcast.

Segons 
l’objectiu

Informativa: centrada en l’opinió de la 
persona entrevistada sobre qüestions 
referents a la seva professió, a fets 
d’actualitat, etc.

Psicològica: pretén aprofundir en la 
personalitat o en la manera de ser de la 
persona entrevistada.

Per fer una bona entrevista, els periodistes o entrevista-
dors s’han d’informar molt bé sobre la persona que volen 
entrevistar i s’han de preparar una llista de preguntes. 
Durant l’entrevista, han d’escoltar atentament les respos-
tes de l’entrevistat, perquè poden sorgir noves preguntes 
que no tenien previstes.

Com s’estructura una entrevista?

L’entrevista s’estructura en les parts següents:

•   El títol. Sovint, els títols de les entrevistes reprodueixen 
una frase que ha dit la persona entrevistada durant l’en-
trevista. En aquests casos, el títol s’escriu entre come-
tes (“ ”).

•   Una introducció. El text breu, en què es presenta la 
persona entrevistada i s’explica el motiu pel qual se li fa 
l’entrevista.

•   El cos. Les preguntes i les respostes. En una entrevista 
escrita, les preguntes s’han de distingir de les respostes 
amb un tipus de lletra diferent.

•   Una imatge. Una fotografia de la persona entrevistada, 
feta, normalment, durant l’entrevista.

Fíjate en:

Pautas de análisis

 FIXA’T EN:
• El títol.

• La introducció.

• Els diferents tipus de lletra en les preguntes  

i les respostes.

• Els elements que acompanyen l’entrevista  

(imatges o altres).

• Si hi ha informació complementària a l’entrevista 

(una fitxa biogràfica, una anècdota…).

• El tipus d’entrevista:

 -Si es tracta d’una entrevista informativa.

 -Si es tracta d’una entrevista psicològica.

 -Si és una combinació de totes dues.

Pautes d’anàlisi


